自分たちで結果を変えるヒントを学ぶ研修！


「障がい福祉事業所の商品やサービスの価値を上げるためのセミナー」
｢経営意識向上研修会｣のご案内






　就労継続支援Ｂ型事業所等の工賃向上については、これまでも各事業所で懸命に取り組まれてきたところですが、障がい者が地域において自立した生活を実現できるようにするためには、工賃の更なる向上に取り組むことが必要です。
各事業所は工賃向上のため施設経営者だけでなく、施設長や施設責任者や業務推進リーダーなど、事業所の全職員が工賃向上のために主体的に取り組むことが何よりも重要です。
福島県においても、これまでの取組を振り返り現状や課題を踏まえた上で「第６期福島県障
がい者工賃向上プラン」を策定されており、今まで以上に障がい福祉事業所で働く利用者の賃金・工賃の向上を図る対策を実施することが求められています。
今回の研修会では障害福祉サービス事業所等における工賃向上につながるマーケティング知識や工賃向上に役立つAI技術の活用について学ぶとともに、工賃向上につながる「儲かる」計算の仕方を学び、各事業所の工賃向上に役立てていただくことを目的として実施します。
事業所の商品及びサービスの価値向上に結び付く研修です。施設責任者はもちろん、職員等を取りまとめるリーダーもぜひご参加ください。　








　　



研修内容


	○　開催日時（２日間）及び会場（県内1か所のみ）

	開催日時
	１日目　令和６年７月　４日（木）　10：00　～　16：00
２日目　令和６年７月１２日（金）　10：00　～　16：00
· ２日間の研修となります（１日目：電卓、２日目：ノートPCかタブレット必須）

	会場
	福島県農業総合センター　１階大会議室（福島県郡山市日和田町高倉下中道１１６）

	○　対象事業所
	　○　対　象
	○　定　員

	（１）就労継続支援（A型・B型）事業所
（２）地域活動支援センター
　（※ただし就労系事業への移行計画をもつもの）
※当会の会員の有無にかかわらず受講いただけます。
	[bookmark: _Hlk167085916]施設経営者
施設長
施設責任者
業務推進リーダー
総務部門責任者
	　３０名
（定員になり次第
締め切ります）


結果を変えるためには行動をすることが重要です！
行動は【一歩】を踏み出すことです。
この研修は【一歩】を踏み出すヒントや、ノウハウを習得
するための研修です！





	1． 工賃向上につなげるマーケティング知識（４P・４C分析）（２H）

	
	(1) 現在の工賃（賃金）月額の状況

	
	(2) 工賃向上につなげるマーケティングとは

	
	(3）儲け（価値）を見直す方法（４P分析・４C分析）

	[bookmark: _Hlk49135975]２．工賃向上につなげる「儲かる」計算の仕方（３H）

	
	(4) 経営数字の基本

	
	(5) “儲ける”ための考え方

	
	(6) 時は金なり“時間生産性”の考え方

	３．工賃向上に役立つＡＩ技術の活用①（現在の状況）（２H）

	
	(7) AIとはなんぞや？AIの現状について

	
	(8) AIの活用方法について

	[bookmark: _Hlk104550601]４．工賃向上に役立つＡＩ技術の活用②（事業所への活用）（３H）

	
	(9)  【実践】AIで商品キャッチフレーズを作ってみよう！

	
	(10)【実践】AIで商品のデザインを作ってみよう！

	
	(11)【実践】AIでホームページをよりよくしてみよう！




申込用紙【締切６月２１日（金）】
FAX：024-563-1234　E-mail：info@f-jusan.jp　　　
	
	事業所名
	

	
職名・氏名　①
	職名
	
	氏名
	（ふりがな）


	
職名・氏名　②
(2名参加の場合)
	職名。
	
	氏名
	（ふりがな）

※３名以上の参加の場合は事務局にお問い合わせください

	郵便番号・住　所
	〒　　-

	ＴＥＬ・ＦAX番号
	　ＴＥＬ：（　　　　）　　　－　　　　　　　・ＦＡＸ：（　　　　）　　　－　　　　　　　

	E-Mail
	　　　　　　　　　　　　　＠


[bookmark: _Hlk104539583]

受講申込書に記入いただいた個人情報につきましては、当研修会の運営及び障がい者工賃向上
事業のご案内のみに使用させていただきます。

	○　お問い合わせ先

	　福島県授産事業振興会　電話番号： ０２４-５６３-１２２８　 E-Mail： info@f-jusan.jp



